
Als Technologieführer unserer Branche fertigen wir bei 
RAIL.ONE hochqualitative Betonschwellen und inno
vative Fahrwegsysteme für den Schienenverkehr. Für 
unsere Kunden lösen wir außerdem Herausforderungen 
im Bereich Engineering und Anlagenbau. Um erfolgreich 
zu bleiben, brauchen wir engagierte Kollegen/innen als 
Teil unserer internationalen Unternehmensgruppe.
Freuen Sie sich auf ein mittelständisches Unternehmen, 
das mit Ihnen im Team die Lösungen von morgen 
 gestaltet und mit einer modernen Unternehmenskultur 
für Ihre persönliche Entwicklung sorgt.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir Sie ab  sofort 
unbefristet in Vollzeit als:

Mitarbeiter Accounting  
Schwerpunkt Steuern  (m/w/d)  
in Neumarkt

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
   Verantwortung aller betrieblichen in- und aus-
ländischen Steuerthemen inkl. der strategischen Steu-
erung

   Betrieblicher Ansprechpartner für die steuerliche 
 Behandlung und Buchung von Geschäftsvorfällen

   Berechnung der latenten Steuern (national, inter-
national)

   Erstellung von Steuererklärungen aller unternehmens-
relevanten Steuerarten und Übernahme des steuerli-
chen Meldewesens

   Optimierung und Weiterentwicklung von steuerlichen 
Prozessen und Tax Compliance

   Vertretungsweise Erstellung der periodischen Einzel-
abschlüsse, des Konzernabschlusses und Anlagen-
buchhaltung

   Organisation des Jahresabschlusses
   Verantwortung der Verrechnungspreis-Dokumen tation
   Kommunikation mit Finanzämtern und weiteren Be-

hörden, sowie Ansprechpartner für Steuerberater, 
Wirtschafts- und Betriebsprüfer

Ihre Qualifikation:
   Steuerfachwirt und/oder internationaler Bilanz-

buchhalter oder vergleichbare Qualifikationen
   Abschlusssicher nach HGB und IFRS
   Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich des natio nalen 

und internationalen Steuerrechts
   Idealerweise Erfahrungen und Kenntnisse aus der 

 Tätigkeit in einem international agierenden Konzern
   Sicherer Umgang mit den gängigen Office-Anwen-

dungen
   SAP/FI-Kenntnisse wünschenswert
   Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
   Teamplayer, Kommunikationsstärke und Über-

zeugungsfähigkeit
   Strukturierte Arbeitsweise und ein hohes Maß  

an  Eigeninitiative und Zielorientierung

Haben wir Ihr Interesse für diese Herausforderung
geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussage-
kräftigen, vollständigen Bewerbungsunterlagen inklusive 
Ihrer Vergütungserwartung – am besten per E-Mail im 
PDF-Format.

Kontakt: 
Christina Kotzur | HR Manager
PCM RAIL.ONE AG
Dammstrasse 5 | 92318 Neumarkt
Tel +49 9181 8952-233
hr-pro@railone.com | www.railone.com


