
Als Technologieführer unserer Branche fertigen wir bei 
RAIL.ONE hochqualitative Betonschwellen und inno-
vative Fahrwegsysteme für den Schienenverkehr. Für 
unsere Kunden lösen wir außerdem Herausforderungen 
im Bereich Engineering und Anlagenbau. Um erfolgreich 
zu bleiben, brauchen wir engagierte Kollegen/-innen 
als Teil unserer internationalen Unternehmensgruppe.
Freuen Sie sich auf ein mittelständisches Unterneh-
men, das mit Ihnen im Team die Lösungen von morgen 
gestaltet und mit einer modernen Unternehmenskultur 
für Ihre persönliche Entwicklung sorgt.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir Sie als:

Personalreferent (m/w)  
in Neumarkt
Ihre Aufgabenschwerpunkte:
 � Umfassende Personalsachbearbeitung für definierte 

Mitarbeiterkreise bzw. Standorte
 � Lohn- und Gehaltsabrechnung sowie Zeitwirtschaft 

mittels SAP R/3 HR
 � Beratung der Mitarbeiter und Führungskräfte in allen 

lohnsteuer-, sozialversicherungs- und arbeitsrechtli-
chen Fragestellungen

 � Personalbeschaffung
 � Personalprojekte

Ihre Qualifikation:
 � Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbil-

dung
 � Mehrjährige Erfahrung in Personalbetreuung- und 

-abrechnung
 � Idealerweise Weiterbildung zum/r Personalfach

kaufmann/frau
 � Sicherer Umgang mit MS-Office
 � Sehr gute SAP-R/3 Kenntnisse
 � Genaue, sorgfältige und gut strukturierte Arbeitsweise
 � Eigeninitiative und Selbstständigkeit
 � Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit und hohes 

Maß an Sozialkompetenz
 � Absolute Zuverlässigkeit, vor allem im Umgang mit 

vertraulichen Informationen und Daten
 � Flexibilität, Belastbarkeit und Teamgeist

Haben wir Ihr Interesse für diese Herausforderung 
geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräfti-
gen, vollständigen Bewerbungsunterlagen – am besten 
per E-Mail im PDF-Format.
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